STATUT

ZAMOJSKIGO STOWARZYSZENIA
STRZELECKIEGO .. TWIERDZA”

Rozdzial 1
NAZWA, SIEDZIBA, TEREN DZIALANIA, CHARAKTER PRAWNY

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Zamojskie Stowarzyszenie Strzeleckie , Twierdza”
zwane dalej Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach, prawa powszechnego oraz niniejszego Statutu.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna i jest wpisane do rejestru stowarzyszen
Krajowego Rejestru Sadowego w Sadzie Rejonowym Lublin - Wschéd w Lublinie z
siedzibg w Swidniku, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Saqdowego.

§4
1. Siedziba Stowarzyszenia jest Zamosc.
2. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej w
szczegoOlnosci woj. lubelskie.
3. Nazwa Stowarzyszenia jest zastrzezona.

§5
1. Stowarzyszenie uzywa pieczeci i oznak zgodnie z przyjetymi przez wladze
Stowarzyszenia wzorami.
2. Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia moze by¢ potwierdzona legitymacja
czlonkostwa.
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§6

Stowarzyszenie moze przyznawac odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz
z innymi nagrodami i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym oraz
jednostkom organizacyjnym nie posiadajacym osobowosci prawnej zastuzonym dla
realizacji celéw Stowarzyszenia.

§7
1. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw
Stowarzyszenia.
2. Do prowadzenia dzialalnosci Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ osoby w

charakterze pracownikéw lub zleceniobiorcéw, przy czym moga nimi by¢ takze
czlonkowie Stowarzyszenia, w tym takze Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
Zatrudnionym czltonkom przystuguje zwrot poniesionych, uzasadnionych i
udokumentowanych kosztow.

3. Pracownicy Stowarzyszenia nie bedacy jego czlonkami, nie korzystaja z
uprawnien statutowych.

§8

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem badz wspoétpracowac z innymi krajowymi
organizacjami o podobnych zalozeniach programowych i zblizonym charakterze.

§9

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdzial IT

TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACY]JNE
§10

1. Stowarzyszenie moze powolywac terenowe jednostki organizacyjne: Kluby,
Kota

2. Terenowe jednostki organizacyjne moga dziata¢ w r6znych srodowiskach w
szczegolnosci w szkotach, uczelniach.

3. Terenowe jednostki organizacyjne sa jednostkami zapewniajgcymi realizacje
celow statutowych Stowarzyszenia.

4. Terenowe jednostki organizacyjne sa podporzadkowane Zarzadowi
Stowarzyszenia.
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5. Organizacje i przedmiot dzialania terenowych jednostek organizacyjnych
okresla Zarzad Stowarzyszenia.

6. Uchwale o powolaniu oraz okresleniu obszaru dzialania terenowej jednostki
organizacyjnej i zakresu dziatalnosci jej wladz albo o rozwiazaniu i jej likwidacji
podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

7. Kadencja wtadzy terenowej jednostki organizacyjnej trwa 1 rok.

8. Terenowe jednostki organizacyjne moga uzyskac¢ osobowos¢ prawna na
podstawie uchwatly Zarzadu Stowarzyszenia.

9. Terenowe jednostki organizacyjne posiadajace osobowosé prawna ponosza

wylaczng odpowiedzialnosé za swoje zobowigzania.

Rozdzial IT1

CELE I ZASADY DZIALANIA STOWARZYSZENIA
§11

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Organizowanie, upowszechnianie, rozwijanie sportu strzeleckiego na terenie
RP ze szczegdlnym uwzglednieniem wojewddztwa lubelskiego.

2. Organizowanie i prowadzenie szkolen, treningéw, zawodow, pokazéw w
zakresie strzelectwa sportowego, historycznego, dynamicznego, obronno-
sportowego.

3. Podnoszenie poziomu wyszkolenia praktyczno-teoretycznego czlonkéw
Stowarzyszenia a takze oséb nie bedacych cztonkami Stowarzyszenia.

4. Prowadzenie dzialalnosci o§wiatowo-wychowawczej w szczegolnosci wsrod
mlodziezy polegajacych na ksztalttowaniu i umacnianiu w spoleczeristwie
obywatelskiej postawy wobec spraw obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Popularyzowanie i rozwijanie zainteresowarn oraz umiejetnosci szczegélnie
wéréd miodziezy, waznych z punktu widzenia zdolnosci obronnej Rzeczypospolitej
Polskie;j.

6. Prowadzenie, promowanie i organizowanie dziatani o charakterze
kolekcjonerskim.

7. Zrzeszanie kolekcjoneréw broni wérod mieszkaficow wojewodztwa
lubelskiego.

8. Organizowanie rekonstrukgcji historycznych z wykorzystaniem
dopuszczonych prawem rodzajéw broni.

9. Podejmowanie dziatan we wspétpracy z miejskimi osrodkami pomocy
spotecznej, poradniami psychologicznymi i innymi wladzami samorzadowymi w
celu zapobiegania przestepczosci i patologiom spolecznym wsréd miodziezy.

10.  Sprawowanie pieczy nad zabytkami architektury militarnej, posiadajacymi
warto$¢ historyczna lub naukowa.

11. Promowanie i wspieranie dzialar przyczyniajacych sie do popularyzowania
sportow towarzyszacych dziedzinie strzelectwa sportowego, takich jak:

paintball, bungee, szkoly przetrwania, sptywy kajakowe, quady,
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spadochroniarstwo, paralotniarstwo, nurkowanie, windsurfing, bilard oraz
modelarstwo.

§12

Stowarzyszenie realizuje swoje cele i zadania statutowe poprzez:

1. Organizowanie oraz stwarzanie warunkoéw do uprawiania sportu strzeleckiego
poprzez:

1) Prowadzenie zaje¢, szkolen, kurséw strzeleckich o charakterze sportowym
i rekreacyjnym dla cztonkéw Stowarzyszenia jak i 0s6b nie bedacych
czlonkami Stowarzyszenia w tym osob fizycznych, prawnych oraz
jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawne;j.

2) Organizowanie zawodéw, treningdw oraz innych imprez strzeleckich w
strzelectwie sportowym, obronnym, praktycznym, historycznym i innym
rekreacyjnym dla cztonkéw Stowarzyszenia jak i oséb nie bedacych
czlonkami Stowarzyszenia w tym os6b fizycznych, prawnych oraz
jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawne;j.

3) Organizowanie szkoler, kurséw, instruktazy z zakresu bezpiecznego
postugiwania sie bronig i znajomosci przepiséw dla oséb ubiegajacych sie o zdobycie
lub podwyzszenie uprawnien lub stopni trenerskich, instruktorskich lub
zawodniczych.

2. Wynajmowanie obiektow strzelnicy na rzecz oséb fizycznych, prawnych oraz
jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej, nie bedacych
czlonkami Stowarzyszenia.
3. Stwarzanie cztonkom Stowarzyszenia odpowiednich warunkéw do rozwijania
i uprawiania strzelectwa przez zapewnienie im:

1) bezpiecznych warunkéw uprawiania strzelectwa,

2) opieki trenerskiej,

3) wlasciwych obiektow: strzelnic (budowa i prowadzenie), urzadzen, sprzetu i
materialow szkoleniowych,

4) opieki prawnej i doradztwa we wszystkich sprawach zwigzanych z
ubieganiem sie i posiadaniem pozwoleni na bror oraz kolekcjonowaniem broni.
4. Organizowanie spotkan i pokazéw kolekcjoneréw broni i militariéw,
uczestnictwo w wymianie doswiadczent pomiedzy kolekcjonerami.
5. Wydawanie i kolportowanie skryptéw o charakterze instruktazowym i
szkoleniowym oraz materialoéw popularyzujacych cele i zadania Stowarzyszenia.
6. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej, rozwijanie wszelkich
metod i form oddzialywan profilaktycznych szczegdlnie w srodowisku mtodziezy.
7. Kultywowanie i popularyzowanie tradycji narodowych i oreza polskiego oraz
sprawowanie opieki nad miejscami pamieci narodowe;j.
8. Pozyskiwanie i zarzadzanie obiektami i urzadzeniami posiadajacymi
historyczna wartos$¢ militarng, dbatos¢ o ich nalezyty stan techniczny i wizualny.
9.  Organizowanie imprez plenerowych odtwarzajacych militarne wydarzenia
historyczne pogtebiajacych wiedze historyczng oraz podnoszacych swiadomosé
patriotyczng oraz narodowa.
10.  Wspétpraca z organami wladzy oswiatowej i sportowej, administracja
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rzadowa i samorzadowa oraz innymi klubami, organizacjami sportowymi oraz
organizacjami spotecznymi w celu zapewnienia optymalnych warunkéw do
dzialania Stowarzyszenia.

11. Powolywanie terenowych jednostek organizacyjnych i ich organéw
wykonawczych.

12.  Organizowanie imprez integracyjnych dla cztonkéw Stowarzyszenia oraz
cztonkow Kot, Klubéw i Stowarzyszeri o tym samym lub podobnym charakterze, a
takze os6b uprawiajgcych strzelectwo w formie niezorganizowanej oraz zajmujacych
sie kolekcjonowaniem broni i militariow.

13. Podejmowanie innych dozwolonych prawnie dziatan stuzacych realizacji celow
statutowych oraz rozwojowi Stowarzyszenia.

§13

1. Stowarzyszenie oraz utworzone terenowe jednostki organizacyjne
posiadajace osobowosé prawna moga prowadzi¢ nieodplatna i odplatna dziatalnosé
pozytku publicznego zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

2. Stowarzyszenie oraz utworzone terenowe jednostki organizacyjne
posiadajace osobowosé prawna moga prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza wedtug
ogolnych zasad okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalnosci
gospodarczej jest w calo$ci przeznaczany na realizacje celéw statutowych
Stowarzyszenia.

3. Zakres prowadzonej dzialalnosci nieodptatnej i odplatnej oraz dziatalnosci
gospodarczej okresla w uchwale Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdzial IV

CZELONKOWIE ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 14

1. Cztonkowie w Stowarzyszeniu dziela sie na:

1. Cztonkéw Zwyczajnych;

2. Czlonkéw Wspierajacych;

3. Cztonkéw Honorowych.
2. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu jest dobrowolne, nabywa si¢ je z dniem
podjecia uchwaly Zarzadu, podjetej po rozpatrzeniu uprzednio zlozonego wniosku
(pisemnej deklaracji) przez zainteresowanego. Zarzad moze przygotowac wzor
wniosku (deklaracji) czlonkostwa zwyczajnego i wspierajacego.

Czlonkowie zwyczajni

§15
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1. Cztonkami Zwyczajnymi Stowarzyszenia z mocy prawa sa jego zalozyciele jak
rowniez kazda osoba fizyczna bez wzgledu na narodowo$¢, wyznanie, pleé, religie
lub poglady polityczne i niepozbawiona praw publicznych, ktéra zlozy deklaracje
cztonkowska i inne dokumenty przewidziane statutowa procedura przyjecia w
poczet Czlonkéw Stowarzyszenia, oplaci wymagane wpisowe oraz sktadke
czlonkowska.

2. Cztonkostwo Stowarzyszenia uzyskuje si¢ w drodze uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia podejmowanej zwykla wiekszoscig gloséw nie pézniej niz w ciagu
jednego miesigca od daty zlozenia deklaracji.

3. Kandydat na cztonka zwyczajnego powinien posiada¢ rekomendacje co
najmniej jednego cztonka Stowarzyszenia.

4. Osoby niepelnoletnie moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia po przedstawieniu
pisemnej zgody rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

5. Cztonkowie zalozyciele z chwilg rejestracji Stowarzyszenia staja sie czlonkami
zZwyczajnymi

§16

Prawa Czlonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.
1. Czlonek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo bra¢ czynny udziat w
spotecznym zyciu Stowarzyszenia, a w szczegd6lnosci ma prawo:

1) Korzystaé z czynnego i biernego prawa wyborczego, zgodnie z zasadami
ustalonymi przez Walne Zebranie Czlonkéw,

2) Zgtaszac¢ wnioski i postulaty do wladz Stowarzyszenia we wszystkich
sprawach dotyczacych zasad i celow funkcjonowania Stowarzyszenia,

3) Uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszeni,

4) Korzystac¢ z rekomendacji, opieki i wsparcia Stowarzyszenia w swojej
dzialalnoéci zgodnej z postanowieniami statutu i uchwalami Walnego Zebrania
Czlonkow,

5) Posiadac¢ legitymacje Stowarzyszenia i postugiwac si¢ w ramach dziatalnosci
czlonkowskiej jego odznakami i symbolami.

6) Reprezentowac Stowarzyszenie na zawodach sportowych i innych imprezach
masowych,

7) Korzystac ze sprzetu i urzadzenn Stowarzyszenia na zasadach okreslonych
przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Czlonkom zwyczajnym w wieku ponizej 16 lat przystuguja uprawnienia
wymienione w ust. 113 z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego do
wiladz Zwigzku. Jezeli jednak czlonkowie ponizej 16 lat zrzeszeni sa w Kole, Klubie
zrzeszajagcym wylacznie matoletnich, moga oni wybierac i by¢ wybieranymi do
wladz tego Kofa.

§17

Obowiazki Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia.
Czlonkowie Zwyczajnymi Stowarzyszenia maja obowigzek:

Strona 6 z 17
ZAMOJSKIE STOWARZYSZENIE STRZELECKIE , TWIERDZA”



1. Godnie reprezentowac¢ Stowarzyszenie oraz dbac o prestiz i wizerunek
Stowarzyszenia i jego Czlonkow,

2. Bra¢ czynny udzial w dziatalnosci Stowarzyszenia,

3. Przestrzegaé postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wiadz
Stowarzyszenia oraz powszechnie obowiazujace przepisy prawa, w tym popierac,
realizowac i propagowac cele Stowarzyszenia, a takze zabiega¢ o pozytywna opinie

spoteczna,
4. Regularnie oplaca¢ sktadki cztonkowskie,
5. Dbac¢ o mienie nalezace do Stowarzyszenia, badz jemu udostepnione.

§18

Utrata Czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje poprzez skreslenie w drodze
uchwaly Zarzadu z listy cztonkéw w przypadkach:

1. Zlozenia na rece Zarzadu pisemnej rezygnacji po uregulowaniu zobowiazarn
cztonkowskich,

2. Smierci Czlonka Stowarzyszenia

3. Nieprzestrzegania postanowien Statutu i Regulaminéw oraz Uchwat i

Zarzadzen wladz Stowarzyszenia, dzialania na szkode Stowarzyszenia - co stanowi
przewinienia czlonkowskie,

4. Wykluczenia w trybie uchwaly wraz z pisemnym uzasadnieniem podjetej
przez Zarzad z nastepujacych przyczyn:

1) Prowadzenie dzialalno$ci sprzecznej z powszechnie obowiazujacymi
przepisami prawa, postanowieniami statutu oraz uchwatami statutowych wtadz
Stowarzyszenia i wydanymi przez nie przepisami i regulaminami,

2) Razace zaniedbywanie obowiazkéw cztonkowskich w tym w szczegoélnosci
zaleganie z oplata sktadki cztonkowskiej przez trzy miesigce, mimo pisemnego
upomnienia,

3) Na pisemny umotywowany wniosek, co najmniej potowy cztonkéw
Stowarzyszenia z przyczyn okreslonych w pkt 112,

4) Utrata praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,

5) Skazania prawomocnym wyrokiem na bezwzgledna kare pozbawienia wolnosci
za przestepstwo kryminalne.

§19

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ulega automatycznemu zawieszeniu na czas
trwania tymczasowego aresztowania.
2. Wobec 0s6b popelniajacych przewinienie czlonkowskie, Zarzad
Stowarzyszenia podejmujac uchwale moze zastosowac nastepujace kary
organizacyjne:

1) upomnienie

2) nagane

3) zawieszenie w prawach czlonka na czas okreslony
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4) zakaz pelnienia funkcji we wtadzach Stowarzyszenia na czas okreslony.
3. Cztonkom Stowarzyszenia, wobec ktérych zastosowano kare organizacyjna,
przystuguje prawo odwolania sie do Zarzadu w terminie 14 dni, liczac od daty ich
powiadomienia.

4. Zarzad Stowarzyszenia, do ktérego zwrdocono sie z odwotaniem, jest
zobowigzany rozpatrzy¢ sprawe na najblizszym swoim posiedzeniu.
5. Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie skreélenia z listy cztonkéw osobie

zainteresowanej przystuguje prawo zlozenia odwotania do Walnego Zebrania
Czlonkéw, skladane poprzez Zarzad Stowarzyszenia na co najmniej 21 dni przed
terminem Walnego Zebrania Czlonkéw, Uchwata Walnego Zebrania Czlonkoéw jest
ostateczna.

Cztonkowie wspierajacy

§ 20

1. Cztonkiem Wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczne i prawna
badz instytucja, uznajaca postanowienia statutu, ktéra zobowiaze sie udzieli¢
pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej albo innej korzysci stuzacej
realizacji celéw statutowych.

2. Status Cztonka Wspierajacego Stowarzyszenia uzyskuje sie po ztozeniu
pisemnej deklaracji oraz w nastepstwie uchwaty Zarzadu podjetej zwykla
wiekszoscig gloséw, podjetej nie péZniej niz w ciggu dwoéch miesiecy od daty
ztozenia deklaracji

3. Czlonkowie wspierajacy skladajg pisemne oSwiadczenie wyrazajace zgode na
przyjecie statusu Czlonka Wspierajacego Stowarzyszenia, w ktérym to oswiadczeniu
wskazuja takze forme i rodzaj wsparcia Stowarzyszenia uprzednio ustalonego z
Zarzadem Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie Wspierajacy sa zwolnieni z obowiazku oplacania sktadek
czlonkowskich.

§21
1. Czlonkowie wspierajacy maja prawo do korzystania z uprawnien

wymienionych w § 16 ust 1 z wyjatkiem § 16 ust1 pkt 1 tj czynnego i biernego
prawa wyborczego.

§22

1. Czlonek wspierajacy ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wiadz
Stowarzyszenia,
2) stuzy¢ radg oraz wsparciem w zadeklarowanym zakresie Stowarzyszeniu i
jego cztonkom,
3) dbac¢ o dobre imie Stowarzyszenia.
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§23

1. Utrata statusu czlonka wspierajacego nastapi¢ moze w przypadkach
wskazanych w § 18 ust 1, 21 3 a takze w przypadkach razacego naruszenia
obowiazkoéw cztonka wspierajacego jak i sprzeniewierzenia sie celom statutowym
oraz w przypadku utraty osobowosci prawnej przez cztonka wpierajacego bedacego
osoba prawna.

Czlonkowie honorowi

§24

1. Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, zastuzona
dla Stowarzyszenia, w szczegdlnosci ktéra swoim dzialaniem przyczynita sie do
powstania lub dynamicznego rozwoju Stowarzyszenia, badZ wydatnie wspiera jego
dzialanie na forum regionu.

2. Status Cztonka Honorowego jest nadawany i odbierany Kandydatowi na
podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia podjetej po rozpatrzeniu pisemnie
uzasadnionego wniosku Czlonka Zarzadu, badz wniosku Cztonka Stowarzyszenia
zgloszonego na Walnym Zebraniu Czlonkéw.

§ 25

1. Czlonek Honorowy jest zwolniony z obowigzku oplacania sktadek
cztonkowskich oraz ma prawo do udziatu z glosem doradczym w Walnym Zebraniu
Czlonkow.

2. Czlonek honorowy ma prawo do korzystania z uprawniert wymienionych w
§16 ust 1.

§ 26
1. Utrata statusu czlonka honorowego nastapi¢ moze w przypadkach

wskazanych w § 18 ust 1, 2i3 oraz w przypadku pozbawienia godnosci cztonka
honorowego w wyniku uchwaly zarzadu podjetej w zwigzku z razacym
sprzeniewierzeniem sie celom statutowym. Utrata statusu cztonka honorowego nie
musi jednoznacznie oznacza¢ utraty czlonkostwa w stowarzyszeniu.

Rozdzial V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 27
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Organami Stowarzyszenia sa:

1. Walne Zebranie Czlonkéw
2. Zarzad Stowarzyszenia
3. Komisja Rewizyjna

§28

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.

§29
1. Decyzje organéw Stowarzyszenia moga miec¢ forme:
1) Uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,
2) Uchwat Zarzadu,
3) Uchwat Komisji Rewizyjnej.
2. Jezeli statut nie stanowi inaczej Uchwaly wszystkich wiadz Stowarzyszenia

zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia gloséw, przy obecnosci co
najmniej polowy czlonkéw danego organu, uprawnionych do gtosowania.

3. Jezeli w pierwszym terminie nie bedzie wymaganego quorum uchwaly
zapadaja w drugim terminie bez wymogu o ktérym mowa w pkt 2.
4. W przypadku réwnej liczby glosoéw ,,za” i ,,przeciw” oddanych przez

cztonkéw danego organu, decyduje gtos odpowiednio:

- Przewodniczacego w Walnym Zebraniu Czlonkéw

- Przewodniczacego w Komisji Rewizyjnej

- Prezesa w Zarzadzie

5. Zwykla wiekszos¢ gloséw oznacza, iz oddano wiecej gloséw ,,za” niz
~przeciw”.

Walne Zebranie Czlonkéw

§30
1. Walne Zebranie Cztonkoéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkéw wybiera ze swojego grona Przewodniczacego.
3. Walne Zebranie Cztonkéw zwolywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia co

najmniej raz do roku do dnia 15 kwietnia lub na pisemny uzasadniony wniosek:
1) Co najmniej 1/3 Cztonkéw Stowarzyszenia,
2) Komisji Rewizyjne;j.
4. Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje si¢ na piSmie, listem poleconym lub w
inny skuteczny sposéb (elektronicznie) z podaniem porzadku, godziny i miejsca
obrad co najmniej na 14 dni przed planowanym terminem zebrania, natomiast
czesciej w miare potrzeby z wlasnej inicjatywy.
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5. Dla zachowania waznosci obrad Walnego Zebrania Cztonkéw winna
uczestniczy¢ w nim, co najmniej polowa Czlonkéw uprawnionych do glosowania w
pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry nie moze by¢ wyznaczony tego
samego dnia moze skutecznie obradowac bez wzgledu na liczbe jego uczestnikow.
6. Kazdy Cztonek zwyczajny posiada jeden wazny glos oraz z glosem
doradczym - Czlonkowie Honorowi i Wspierajacy.

§ 31

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1. Uchwalanie gtéwnych kierunkéw dzialalnosci Stowarzyszenia i
opracowywanie wytycznych dla pozostatych organow,

2. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
3. Uchwalanie regulaminéw obrad Walnego Zebrania Czlonkéw oraz zasad i
trybu pracy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4. Udzielanie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

5. Powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu, Czlonkéw Zarzadu oraz

Czltonkéw Komisji Rewizyjnej w glosowaniu tajnym badz po podjeciu uchwaty
przez Walne Zebranie Cztonkéw w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia
glosow,

6. Uchwalanie zmian w statucie Stowarzyszenia,

7. Podejmowanie uchwal w sprawach rozwigzania Stowarzyszenia lub
przystapienia do innych organizacj,

8. Podejmowanie uchwat o nabyciu lub zbyciu $rodka trwalego oraz o
przeznaczeniu majatku zlikwidowanego Stowarzyszenia,

9. Rozpatrywanie odwotari od uchwatl Zarzadu wniesionych przez Czionkéw
Stowarzyszenia,

10. Decydowanie w sprawie wzoréw i sposobéw uzycia odznak, godta, flagi,

legitymacji czlonkowskiej, pieczeci,

11. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykla wiekszoscia glosow
Cztonkéw obecnych,

12. Czlonek Walnego Zebrania Cztonkéw bedacy jednoczesnie czlonkiem
Zarzadu obowiazany jest wstrzymac sie od gltosu w spawach dotyczacych
udzielenia absolutorium Zarzadowi, zatwierdzenia sprawozdania finansowego i
sprawozdania Zarzadu, jak i we wszystkich innych sprawach dotyczacych
dziatalnosci zarzadu

Zarzad

§32

1. Zarzad sklada sie z 3-5 Czlonkéw wybranych przez Walne Zebranie
Czltonkow: Prezesa, Wiceprezesa i skarbnika i w pozostatej do liczby pelnego sktadu
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- Czltonkéw Zarzadu.
2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes.
3. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) Kierowanie praca Stowarzyszenia i reprezentowanie go na zewnatrz,
2) Realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw,
3) Skladanie rocznych sprawozdan za swojej dziatalnosci Wlanemu Zebraniu
Czlonkoéw,
4) Okreslenie szczegotowych kierunkéw dzialania Stowarzyszenia,
5) Realizacja celow statutowych Stowarzyszenia,
6)Zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia
7) Uchwalane budzetu,
8) Uchwalenie wysokosci wpisowego i skladek cztonkowskich
oraz decydowanie o zwolnieniu od uiszczania sktadek cztonkowskich i wpisowego,
9) Rozpatrywanie skarg Czlonkéw Stowarzyszenia na dzialalno$¢ organéw
Stowarzyszenia,
10) Podejmowanie uchwatl w sprawach nabycia i utraty cztonkostwa oraz
prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
11) Powolywanie jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia,
12) Uchwalanie lub zatwierdzanie regulaminéw i innych przepiséw
niezbednych dla prawidlowej dziatalnosci Stowarzyszenia,
13) Zwolywanie Walnych Zebrani Cztonkéw,
14) Skiadanie wyjasniefi na zadanie Komisji Rewizyjnej w sprawach objetych
prowadzona kontrolg,
15) Zatrudnianie pracownikéw,
16) Nadawanie i pozbawianie osobowosci prawnej terenowym jednostkom
organizacyjnym.

§33

1. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje w przypadku:
1) Smierci,
2) Przyjecia pisemnej rezygnacji przez Walne Zebranie Czlonkéw,
3) Odwotlania dokonanego przez Walne Zebranie Czlonkéw,
4) Wykluczenia ze Stowarzyszenia.

2. W trakcie kadencji kazdy czlonek Zarzadu moze zosta¢ odwotany uchwata
Walnego Zebrania Czlonkéw o jakiej mowa w § 41 ust 3 niniejszego statutu.
3. W przypadku ustania cztonkostwa przez czlonka Zarzadu Zarzad dziala w

zmniejszonym skladzie, przy czym jezeli sklad Zarzadu zmniejszy sie ponizej trzech
czlonkow jest on zobowigzany do niezwlocznego zwotlania Walnego Zebrania
Czlonkéw celem podecia uchwaty w przedmiocie uzupetnienia sktadu Zarzadu.
Nowy Zarzad (uzupetniony) kontynuuje bieg terminu kadencji poprzedniego
Zarzadu.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartal. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes. Decyzje zapadaja za pomoca
uchwal zwykla wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnego rozltozenia gtosow
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decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Komisja Rewizyjna

§ 34
1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie
Czlonkéw w tym Przewodniczacego Komisji i dwdch cztonkéw Komisji Rewizyjnej.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Przeprowadzanie, co najmniej raz w roku kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) Dokonywanie rocznej oceny dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia w tym
sporzadzanie corocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych,

3) Skfadanie ocen i sprawozdant na Walnym Zebraniu Czlonkéw.

4) Korzystania z prawa skutecznego zadania wyjasnier od Zarzadu w sprawach
objetych kontrolg oraz wystepowania do Zarzadu z ocenami, wnioskami i
wytycznymi wynikajacymi  z ustaleri kontroli,

5) Wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium
Zarzadowi,

6) Wnioskowanie w uzasadnionych przypadkach o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Czlonkéw,

7) Korzystanie z prawa udziatu z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu
oraz pozostatych organéw Stowarzyszenia poprzez osobe Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej,

8) Komisja Rewizyjna nie posiada uprawnieri do wydawania Zarzadowi
wiazacych polecent dotyczacych prowadzenia spraw Stowarzyszenia.

9) Nadzorowanie Komisji rewizyjnych Két, Klubow

3. Do ustania czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio
przepisy § 32 ust.1, 2, 3, 4.
4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb nie rzadziej niz

razy w roku zgodnie z przyjetym przez Komisje Rewizyjng Regulaminem.
Posiedzenia Komisji zwoluje Przewodniczacy lub z braku inicjatywy
Przewodniczacego czlonek Komisji.

§35

1. przypadku zmniejszenia sie sktadu Komisji Rewizyjnej ponizej trzech
cztonkow sktad Komisji Rewizyjnej winien zosta¢ uzupetniony poprzez niezwloczne
zwolanie przez Zarzad Walnego Zebrania Czlonkéw celem podecia uchwaty w
przedmiocie uzupelnienia sklfadu Komisji Rewizyjnej. Nowa (uzupetniona) Komisja
kontynuuje bieg terminu kadencji poprzedniej Komisji.
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Terenowe Jednostki Organizacyjne: Kola, Kluby
§ 36

1. Kota, Kluby dziataja na podstawie statutu Zamojskiego Stowarzyszenia
Strzeleckiego , Twierdza” i regulaminu Klubu, Kota uchwalonego przez Walne
Zebranie Czlonkéw Kota, Klubu.
2. Kluby, Kota powoluje si¢ jezeli jest co najmniej 7 oséb chetnych do jego
utworzenia.
3. Najwyzsza wladza Kota, Klubu jest Walne Zebranie Czlonkéw Kota, Klubu.
4. Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw Kota, Klubu nalezy:
1) wuchwalanie kierunkéw dziatalnosci Kota, Klubu,
2) wybor wiadz Kota, Klubu
3) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Kota, Klubu

4) podejmowanie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium ustepujacemu
Zarzadowi Kota, Klubu za okres kadencji
5. O terminie i miejscu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Kota, Klubu Zarzad
zawiadamia cztonkéw Kota, Klubu co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.
6. Uchwatly Walnego Zebrania Cztonkéw Kota, Klubu zapadajg zwykla
wiekszoscig gtosow Czlonkéw obecnych w glosowaniu jawnym.

§ 37
1. Zarzad Kota, Klubu skfada sie z 3 - 5 czlonkéw Prezesa, Wiceprezesa i
skarbnika i w pozostatej do liczby pelnego sktadu - Cztonkéw Zarzadu.
2. W razie zmniejszenia sie¢ w toku kadencji liczebnosci Zarzadu Kota, Klubu -

Zarzad dziala w zmniejszonym skladzie, przy czym jezeli sklad Zarzadu zmniejszy
sie ponizej trzech czlonkéw jest on zobowiazany do niezwlocznego zwolania
Walnego Zebrania Czlonkéw Klubu, Kota celem podecia uchwaty w przedmiocie
uzupelnienia sktadu Zarzadu. Nowy Zarzad (uzupetniony) kontynuuje bieg terminu
kadencji poprzedniego Zarzadu Klubu, Kota.
3. Do kompetencji Zarzadu Kota, Klubu nalezy :
1) Kierowanie praca Kota, Klubu i reprezentowanie go na zewnatrz,
2) Realizowanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw Kota, Klubu oraz wladz
wyzszych szczebli,
3) Zarzadzanie wydzielonym majatkiem i funduszami Kota, Klubu w
granicach budzetu,
4) Uchwalanie projektéw planu dziatalnosci i planéw finansowych Kota, Klubu
oraz przedstawianie ich zarzadowi oddziatu,
5) Przygotowywanie sprawozdan na Walne Zebranie Czlonkéw Kota, Klubu,
6) Podejmowanie dzialarh interwencyjnych w sprawach cztonkéw Kota, Klubu,
7) Zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw Kota, Klubu,
8) Podejmowanie dzialari zmierzajacych do uzyskania srodkéw finansowych lub
materialnych umozliwiajacych prowadzenie dziatalnosci Kota, Klubu,
9) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Zarzad Stowarzyszenia
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4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartal. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes. Decyzje zapadaja za pomoca
uchwal zwykla wiekszoscia glosow. W przypadku réwnego rozlozenia gloséw
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

4, Do ustania czlonkostwa w Zarzadzie Kota, Klubu stosuje sie odpowiednio
przepisy dotyczace ustania cztonkostwa w Zarzadzie Stowarzyszenia.

§ 38
1. Komisja Rewizyjna Kota, Klubu sklada sie z 3 do 5 cztonkéw. Komisja
Rewizyjna Kota, Klubu wybiera ze swego grona przewodniczacego Komisji.
2. W razie zmniejszenia sie w toku kadengji liczby cztonkéw Komisji Rewizyjnej

Kota, Klubu Komisja dziata w zmniejszonym sktadzie, przy czym jezeli sklad
Komisji zmniejszy sie ponizej trzech cztonkéw Zarzad Kota, Klubu jest
zobowigzany do niezwlocznego zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu, Kota
celem podecia uchwaly w przedmiocie uzupelnienia sktadu Komisji. Komisji
Rewizyjnej Klubu, Kota.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Kota, Klubu nalezy:

1) Przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli caloksztaltu dziatalnosci
Kota, Klubu ze szczegdélnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;j,

2) sporzadzanie corocznych sprawozdarn merytorycznych i finansowych,

3) Skfadanie ocen i sprawozdant na Walnym Zebraniu Cztonkéw,

4) Korzystania z prawa skutecznego zadania wyjasnierr od Zarzadu w sprawach
objetych kontrolg oraz wystepowania do Zarzadu z ocenami, wnioskami i
wytycznymi wynikajacymi  z ustalerr kontroli,

5) Wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Kota, Klubu o udzielanie
absolutorium Zarzadowi,

6) Korzystanie z prawa udziatu z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu
Kota, Klubu oraz pozostatych organéw Stowarzyszenia poprzez osobe
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej Kota, Klubu,

4. Do ustania czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej Kota, Klubu stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczace ustania Komisji Rewizyjne;.
5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb nie rzadziej niz

razy w roku zgodnie z przyjetym przez Komisje Rewizyjng Regulaminem.
MAJATEK STOWARZYSZENIA
Rozdzial VI
§ 39

1. Majatek Stowarzyszenia moga stanowi¢: nieruchomosci, ruchomosci i
fundusze oraz dochody otrzymywane z dziatalnosci odptatnej oraz dziatalnosci
gospodarczej Stowarzyszenia.
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2. Na fundusze skladaja sie:

1) wplywy ze skladek cztonkowskich, wpisowego
2) wplywy od czlonkéw wspierajacych

3) dotacje, darowizny, spadki, zapisy,

4) wplywy z dzialalnosci statutowe;j,

5) sponsoringu,

6) dochody z dziatalnoSci odptatnej i dziatalnosci

gospodarczej prowadzonej zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami,
7) dochody z majatku wiasnego.

3. Zabrania sie przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw,
czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegélnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

4. Zabrania sie udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
organizacji w stosunku do jej cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow
oraz 0s6b, z ktérymi cztonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy
organizacji pozostaja w zwiazku malzeriskim, we wspélnym pozyciu albo w
stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami

bliskimi”.
§ 40
1. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
2. Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictwa i skladania innych

o$wiadczent woli w szczegdlnosci majatkowych wymagane sa podpisy dwéch
czlonkéw zarzadu dzialajacych facznie lub Prezesa Zarzadu.

2. W umowach z czlonkami Zarzadu Stowarzyszenia, Stowarzyszenie
reprezentuje pelnomocnik powotany przez Walne Zebranie Czlonkéw.

Postanowienia koficowe

§ 41

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje w przypadkach przewidzianych
prawem lub na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czionkow.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie
Czlonkéw okresla sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

3. Zmiana Statutu, odwotanie Cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej oraz
rozwiazanie Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wigekszosci przy obecnosci
ponad potowy Czlonkéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie; w drugim terminie
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wymog obecnosci ponad potowy Czlonkéw nie obowiazuje.

§ 42

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy
prawa o stowarzyszeniach.
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